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FRAGEN UND ANWORTEN
Warum haben wir gerade Sie zu diesem Thema eingeladen?

Wir haben nach Expertinnen und Experten aus den unterschiedlichsten Bereichen gesucht, die fiir
Verdnderungen eintreten. Die Osterreich mitgestalten wollen und kénnen. Im Rahmen dieser Suche
sind wir auch auf Sie gestoRBen. Wir wiirden uns freuen, Sie an Board zu haben!

Was bringt eine Teilnahme fiir Sie?

Wir mochten Sie einladen, sich einen Tag aus lhrem Tagesgeschaft auszuklinken, das Ohr an den Puls
der Zeit zu legen und den Blick auf neue Horizonte zu heften. Diskutieren und denken Sie mit Vor-
und Querdenkern offen nach, was der Wirtschaftsstandort Osterreich auf seinem Weg zuriick an die
Spitze braucht. Kniipfen Sie Kontakte zu Menschen mit anderen Perspektiven und Blickwinkeln.
Nehmen Sie fiir Ihren eigenen beruflichen Alltag neue Denkansatze, kontroverse Standpunkte und

inspirierende Provokationen mit.
Wie hoch ist lhr zeitlicher Aufwand?

o Teilnahme am Zukunftsthesen-Workshop #2: 09:00 bis 15:00 Uhr
e Teilnahme an der Online-Konsultation: ca. 15 Minuten
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Wer ist der Keynote-Speaker?

Mag. Thomas Schmutzer
HMP Beratungs GmbH

Thomas Schmutzer ist Autor des Buches ,New World of Work. Warum kein Stein auf dem anderen
bleibt” und geschaftsfiihrender Gesellschafter der HMP Beratungs GmbH. Details finden Sie im
Abschnitt ,Tisch-Hosts”.

Wer gestaltet das Zwischenspiel?

Prof. (FH) DI Dipl.-Wirtsch.-Ing., Michael Bartz,
IMC FH Krems

Michael Bartz ist langjahriger Industriemanager (Philips, Capgemini,
Microsoft). 2010 hat er sich seinen Lebenstraum erfillt und eine volle
Professur an der IMC FH Krems angenommen. Dort leitet er den ,New
World of Work” Forschungsschwerpunkt. Informationen und Ergebnisse
aus laufenden Forschungsprojekten werden am New World of Work Blog
von Michael Bartz regelmaRig veroffentlicht.

Wer sind lhre Tisch-Hosts?
Sie diskutieren gemeinsam mit*:
*in alphabetischer Reihenfolge

Marcus lzmir
Das Neue Arbeiten DNA

Marcus Izmir hat 2012 die Initiative Das Neue Arbeiten
DNA mit Christiane Bertolini als Drehscheibe und Labor fir zukilinftige

Unternehmen, Organisationen und ihre Menschen gegriindet. Zu den
Formaten DNA Smart Afternoon und DNA Smart Saloon stehen auch

das Teilnehmer bezogene Format DNA Sprechstunde sowie die DNA

Reifegradmessung - diese wurde in Zusammenarbeit mit der FH fiir
Organisation und Personal der WK Wien entwickelt - zur Verfligung. DNA verfolgt das Ziel,
Lebenskonzepte des Einzelnen und unternehmerische Wirtschaftlichkeit gleichzeitig

moglich machen.
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http://www.newworldofwork.wordpress.com/
http://www.dasneuearbeitendna.com/speaker/marcus-izmir/
http://www.dasneuearbeitendna.com/speaker/christiane-bertolini/
http://www.dasneuearbeitendna.com/speaker/christiane-bertolini/
http://www.dasneuearbeitendna.com/speaker/christiane-bertolini/
http://www.dasneuearbeitendna.com/smart-afternoon/
http://www.dasneuearbeitendna.com/smart-saloon/
http://www.dasneuearbeitendna.com/sprechstunde/
http://www.dasneuearbeitendna.com/reifegrad/
http://www.dasneuearbeitendna.com/reifegrad/
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Bettina Lorentschitsch, MSc, MBA
Prdsidentin der Julius Raab Stiftung

Hauptberuflich ist Bettina Lorentschitsch in der Firmengruppe ihrer
Familie als Geschaftsfiihrerin mehrerer Unternehmen erfolgreich tatig.
Von Ende 2011 bis 23.6.2015 war sie (die erste) Obfrau der
Bundessparte Handel in der WKO. Im Mé&rz 2012 wurde sie zur

ra Vizeprasidentin des Osterreichischen Wirtschaftsbundes gewahlt.
Seit Oktober 2015 ist sie Prasidentin der Julius Raab Stiftung. Bettina Lorentschitsch liegen die
Bereiche CSR, Ethik und Nachhaltigkeit besonders am Herzen. Etliche ihrer Beitrage zu diesen

Themen wurden bereits in mehreren Fachbilichern und Fachzeitschriften publiziert. Frau
Lorentschitsch ist auRerdem Vorsitzende des Zentrums fir humane Marktwirtschaft.

Mag. Thomas Schmutzer, CMC,
Geschidiftsfiihrer und Gesellschafter der HMP Beratungs GmbH

Mag. Thomas Schmutz ist spezialisiert auf Technologie- und
Organisationsberatung. Seine Beratungsschwerpunkte sind. New World of
Work und die Verbesserung von internen und externen
Kommunikationsprozessen. Seit 2015 ist Thomas Schmutzer
Grindungsmitglied und Prasident des neuen Next Generation Enterprise

Forschungsinstitut. Er halt internationale Vortrage und ist langjahriges

Jurymitglied des 6sterreichischen Ebiz Awards. Er ist Buchautor von ,New
World of Work — Warum kein Stein auf dem anderen bleibt“ und arbeitet aktuell dem
Herausgeberwerk ,,New Word of Work Atlas — Erfahrungsberichte aus der Industrie”. Weiters hat er
Fachbeitrage in den Biichern Arbeitskultur 2020, PM Goes Global bzw Being Social publiziert.

Wohin kénnen Sie sich bei Fragen wenden?
Bitte melden Sie sich jeder Zeit unter:
Tel.. +4315055018

E-Mail: info@juliusraabstiftung.at
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http://www.wirtschaftsbund.at/Content.Node/bundesleitung/home.php
http://www.juliusraabstiftung.at/
https://www.wko.at/Content.Node/kampagnen/zentrum_fuer_humane_marktwirtschaft/Startseite_-_Zentrum_fuer_humane_Marktwirtschaft.html
http://nextgenerationenterprise.institute/
http://nextgenerationenterprise.institute/
mailto:info@juliusraabstiftung.at

